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AusbildungsFit STEP4 Salzburg

Zielgruppen

Zugang
Eintritt
Kapazitaten
Beschreibung

Leistungen

Besonderheiten

Forderdauer
Stundenausmalfd

Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 15 bis 24 Jahren, die
auf ihrem Weg zur Erlangung einer individuellen Ausbildungsreife
Unterstiitzung beziglich versaumter Basisqualifikationen bendtigen.
Uber Jugendcoaching

Laufend, nach absolviertem Jugendcoaching und Meldung beim AMS

15 (Standort Bayerhamerstraf3e), 24 (Standort Eichstral3e)

AusbildungsFit STEP4 ist ein Angebot fur Jugendliche und junge

Erwachsene nach Beendigung der Schulpflicht, die Unterstitzung fir

die weitere schulische oder berufliche Ausbildung suchen. Sie trainiert

Jugendliche im Verhalten bei der Arbeit (Konzentrationsfahigkeit,

Sorgfalt, PUnktlichkeit, Selbststandigkeit, ...), im Verhalten mit anderen

Menschen (Benehmen, auf3eres Erscheinungsbild, Umgang mit Kritik

und Konflikten, ...) und in der Berufswahlreife (Einschéatzung der

eigenen Fahigkeiten)

AusbildungsFit besteht aus vier Saulen und folgt dem Konzept des

offenen Lernens:

¢ Trainingsmodule mit den Schwerpunkten Aktivierung (Einstiegshilfe),
Ubung (Training, berufliche Orientierung, ...) und Spezialisierung (fiir
die spezifische Berufsausbildung)

e Coaching: Coaches begleiten die Jugendlichen wahrend der
gesamten Dauer von AusbildungsFit, besprechen mit ihnen ihre
Fortschritte und betreuen sie bei Lehrgdngen zur Berufserprobung in
Wirtschaftsbetrieben.

e Wissenswerkstatt: Hier werden die fur den néchsten
Ausbildungsschritt notwendigen Kompetenzen (u.a.
Bewerbungstraining, Auffrischen von schulischen Kenntnissen)
optimal trainiert.

e Sportliche Aktivitdten: Sport und Bewegung haben einen hohen
Stellenwert bei der AusbildungsFit und werden regelméafig angeboten.

Zum Abschluss wird eine Zukunftsmappe Ubergeben. In dieser sind alle

Ausbildungs-Unterlagen mit den gemeinsam erarbeiteten Zielen und

andere wichtige Informationen fir die nachsten Schritte enthalten.

Die Trainingsbereiche (Design und T-Shirt-Shop, Atelier und

Metall/Holzwerkstatt) bieten vielféaltige Mdglichkeiten, sich fachpraktisch

zu erproben, Kund:innenkontakt zu Uben und die entsprechenden

Grundeigenschaften fur den Eintritt in eine berufliche Erstausbildung zu

erwerben. Jede:rr Jugendliche hat eine:n Bezugscoach:in und wird

wéhrend der gesamten Projektzeit individuell begleitet, zusatzlich gibt
es Coaching im Gruppensetting.

Weitere Besonderheiten:

e Konzentrationstraining und Soziales Kompetenztraining

e Unterstitzung im psychosozialen Bereich

Bis zu einem Jahr mit Option auf Verlangerung

16-35 Stunden pro Woche

geférdert von:

= Sozialministeriumservice
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DLU (Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes)

Ziel ist es, jungen Menschen die Mdglichkeit zu geben, versdumte

Basisqualifikationen und Social Skills nachtréaglich zu erwerben, sowie

Ausbildungsmoglichkeiten kennenzulernen und sich damit besser am

Arbeitsmarkt zurecht zu finden. Somit werden Voraussetzungen und

Perspektiven fir Jugendliche dahingehend geschaffen, dass sie im

Anschluss

e eine Lehre/verlangerte Lehre oder Teilqualifikation in einem Betrieb
oder in Uberbetriebliche Berufsaushildung machen,

¢ eine weiterfuhrende Schule besuchen oder

e an Qualifizierungsmalnahmen des AMS bzw. von
Bildungseinrichtungen teilnehmen.

ibis acam Bildungs GmbH

Sozialministeriumservice

Salzburg Stadt: Bayerhamerstraf3e 14b und Eichstral3e 3

Link zum Projekt

Link zum Netzwerk Berufliche Assistenz (NEBA)
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https://www.ibisacam.at/kurse/ausbildungsfit-step4-vormodul-step-up-in-salzburg/
https://neba.at/ausbildungsfit

